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                                                                                      Kooskõlastatud Elva Lasteaed Õnneseen 

                                                                                      pedagoogilise nõukogu 18.06.2019 ja hoolekogu  

                                                                                      otsusega nr 4 19.06.2019. 

                            Kinnitatud dir kk 25.06.2019 nr 1-3/18 

 

Elva Lasteaed Õnneseen 2018-2019. õa töö kokkuvõte 
 

 

Õppe- ja kasvatustööd läbivaks projektiks oli „Õnneseen teeb kõike ise, aitab sõpra, kes on 

pisem“. 

 

Rühm Rühma nimetus Laste arv Personal 

1. sõimerühm Päikesepaid 16 Kristi Kajupank, Lea Lippo, Tatjana Dedova 

2. sobitusrühm Rõõmurullid 20 Hille Eichelmann, Katri Jürisoo, Kai Lood, Tea 

Mõttus 

3. sobitusrühm Vandersellid 20 Anu Juhanson, Külli Kivisalu, Lea Meri, Marleis 

Kiis 

4. sobitusrühm Mürakarud 19 Tiina Külm-Oetjen, Riina Rooleht, Piret Keerd 

Liliana Eberling 

5. sobitusrühm Vembutembud 20 Kadri Kuznetsov, Egle Kotkas, Liivia Päären 

6. vanem rühm Tähetäpsid 21 Eve Tiirik, Krista Õis, Tiina Raja 

7. vanem rühm Tervisejutsid 20 Marju Jõks, Anu Lahe, Valentina Savotškina 

8. sobitusrühm Naerupõnnid 18 Liivi Kanarik,  Ave Koort, Ene Juhanson 

9. keskmine rühm Päikesejänkud 17 Signe Aasmäe, Karin Mölder, Kerli Väinsalu,  

10. sobitusrühm Pähklipurejad 17 Marge Mäesalu, Mare Linnamägi, Inge Kikkas, 

Varje Hurt  

11. sõimerühm Pääsulinnud 11 Margit Kremer, Monika Sule, Marge Näkki 

 

Lasteaiaelu erinevatele valdkondadele hinnangu andmisel kasutan järgmist skaalat: suurepärane, 

väga hea, hea, on arenguruumi. 
 

 

1. EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE - hinnang: väga hea 

 

1.1. Sisehindamisel kasutame statistikat ja kogutud informatsiooni analüüsi, dokumentatsiooni 

analüüsi, arenguvestlusi huvigruppidega, tegevuste/ürituste vaatlusi ja analüüsi, uuringute ja 

küsitluste korraldamist ja analüüsi, erinevate meeskondade/töögruppide nõupidamisi ning SWOT 

analüüsi. Koostöös huvigruppidega määratletakse parendustegevused järgmiseks perioodiks. 

1.2. Strateegiliste plaanide koostamises nõupidamistel osaleb aktiivselt personal läbi erinevate 

arendusmeeskondade (arengukava/õppekava arendusmeeskond, projektipõhise õppekasvatustöö 

planeerimismeeskond, tervisemeeskond, individuaalsete arenduskavade koostamise meeskond, 

koolivalmiduskaardi väljatöötamismeeskond, Õnneseene mõttekoda avatud tegevuste 

analüüsijana, rühmameeskonnad sündmuste, sh personali juubelite, planeerijate ja teostajatena). 

1.3. Pedagoogilisi nõupidamisi peeti vastavalt vajadusele seitsmel korral. Infotunde korraldasime 

vajadusel ja eelseisvate sündmuste eel.   

1.4. Sisehindamise raames teostas juhtkond koos pedagoogilise personaliga rühmade avatud 

tegevusi 11 korral (100%). SWOT analüüsi teostame läbi Õnneseene mõttekoja tegevuse, mille 

aluseks on välja töötatud Eduard de Bono kuue mõtlemismütsi metoodika alusel. Kuna sellel 

õppeaastal oli meil fookus eneseteenindamisele ja töökasvatusele, siis korraldas iga rühm aasta 

jooksul teistele avatud tegevuse, kus tutvustati  erinevaid tegevusi ja töid. Lapsed said valmistada 

jäätist, teha õuna mahla, sorteerida prügi, teha heategevushelmeid, teha võileibu ja katta lauda, 

kokku voltida riideid, külvata seemneid, teha saetööd. Projekti kokkuvõtval kevadpeol avasid kõik 

rühma oma töötoad, kus lapsed said harjutada nööpimist, kingapaelte sidumist, loovmaalimist, 
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pesu pesemist ja kuivatamist, riidekapi korrastamist, voodite ülestegemist, puu – ja saetööd ning 

puhvetis eineleibade valmistamist. 

Pärast avatud tegevusi toimus Õnneseene õpetajate mõttekoda, kus analüüsiti toimunut, laste 

emotsioone, vahvalt teostatud ideid, mitte eriti õnnestunud valikuid, arutluse käigus tärganud uusi 

teostamise võimalusi ning peeti plaani teemakohasteks järgnevateks tegevusteks. Avatud tegevuste 

kohta on tehtud fotoülesvõtted ja koostatud Õnneseene mõttekoja allkirjastatud protokollid. 

Emakeelepäeval esitas iga rühm kogu Õnneseene perele ühe töökasvatusalase vanasõna, 

kõnekäänu või mõistatuse minilavastuse.  

1.5. Mitteteatrite Festivalil esindasid sellel õppeaastal Elva Lasteaed Õnnseent Tähetäpside rühm 

etendusega "Naeris", Vembutembude rühm etendusega „Tee tööd töö ajal“ ja Pähkliurejate rühm 

etendusega „Juss ja pühapäev“. Žürii jagas Õnneseene lasteaia näitlejaile 15 kiidukirja. Sellest 

näitemängust avaldatakse ka videosalvestis DVD kujul.  

1.6. Kevadeks esitasid kõik rühmaõpetajad allkirjastatud nimekirjad laste arenguvestlustel 

osalenud õpetajatest ja lastevanematest koos arenguvestlusele kulunud ajavahemikega. 

Arenguvestlustel osalenud lastevanemate osalus arenguvestlustel oli 94,4% (eelmisel õ-a-l 98,1%). 

Nii kõrge tase näitab rühmaõpetajate jätkuvat tõhusat tööd nende ettevalmistamisel ja läbiviimisel. 

1.7. Mais koostasid koolieelikute õpetajad koostöös logopeediga koolivalmidustestide ja lapse 

arengu jälgimise tabeli põhjal igale lapsele koolivalmiduskaardi, millel on kirjas lapse tugevused 

ja arendamist vajavad küljed. Koolivalmiduskaardid antakse lastevanemate poolt üle koolile, kus 

laps õppima hakkab. 

1.8. Koostöös hoolekoguga kinnitati projektipõhine tegevuskava, õppekava täiendused ja 

muudatused ning rühmade koosseisud. Peedu majas Pähklipurejate rühmas viis laste rahulolu 

küsitlused läbi hoolekogu esindaja Sandra Reinsalu, Elva majade viies rühmas juhiabi Kadi Vahtla. 

Pedagoogilise nõukogu koostöös hoolekoguga kinnitati personali tunnustus- ja 

motiveerimissüsteem 2019-2026. Lapsevanemad said aktiivselt kaasatud Õnneseene söödava 

iluaia loomisesse: toodi multš, paigaldati rõngaskruvid, külvati ja istutati oma pere peenramaale 

söödavad ilutaimed, käiakse rohimas ja kastmas. 

1.9.   Lastevanemate ja personali rahulolu läbiviimiseks osalesime teist aastat järjest Haridus- ja 

Teadusministeeriumi ja SA Innove poolt korraldatud riiklikus alushariduse rahulolu küsitluses, 

millega kogutakse andmeid lastevanemate ja õpetajate lasteaiaga rahulolu ja sellega seotud 

tegurite kohta (Joonis 1 ja 2). Sel õppeaastal liitusime ka laste heaolu uuringuga, mille läbiviimisel 

osales teistes lasteaedades meie haridustehnoloogia arendustöörühma juht K. Õis. Tulemused 

selguvad sügisel 2019. 

 

Joonis 1 – Lastevanemate rahuolu  
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Joonis 2 – Personali rahulolu 

 

 
 

 

1.10.   Laste rahulolu küsitlused intervjuu vormis on läbi viidud Elva Lastaeias Õnneseen juba 

kümme aastat. Tulemuseks nii tulemusnäitajad kui ka laste põhjendused, mis lasteaias meeldib, 

mis mitte. Sellel õppeaastal on laste rahulolu lasteaiaga 83% (eelmine 85%), (vt Joonis 3): 

Tervisejutsid 79% (eelmine 95%), Tähetäpsid 84% (eelmine 93%), Pähklipurejad 77% (eelmine 

85%),  Naerupõnnid 91% (eelmine 78%), Vembutembud 82% (eelmine 68%) ja Mürakarud 85%. 

Lisaküsimus oli suunatud 2018-2019. õppeaastal laste võimalustele ise päris tööd teha.  

Joonis 3. Laste kaskmine rahulolu 
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Joonis 4. Laste keskmine rahulolu rühmade kaupa  

 

 
 

 

Õppe- ja kasvatustöö projekt „Õnneseen teeb kõike ise, aitab sõpra, kes on pisem“ õnnestus väga 

hästi. 

 

 

2. PERSONALIJUHTIMINE – hinnang: väga hea 

2.1. Nõutav kvalifikatsioon on 19-l rühmaõpetajal. Liikumisõpetaja, logopeed ja eripedagoog 

vastavad kvalifikatsioonile. Tasemekoolituses osalevad: 

Monika Sule – 4. õa üliõpilane TÜ koolieelse lasteasutuse õpetaja; 

Siim Jaanson - 2. õa üliõpilane, TÜ muusikaõpetaja; 

Kadri Kuznetsov – 2. õa üliõpilane TÜ muusikaõpetaja; 

Valgamaa Kutseõppekeskuse Lapsehoidja tase 4 õppekava tasemekoolituses osalevad 2-aastal  

õpetaja abid Liliana Eberling, Kai Lood, Kerli Väinsalu ja Varje Hurt. 

2.2. Täiendkoolitustena personalile Õnneseene majas organiseeriti sel õppeaastal järgmised 

koolitused: „Konfliktidega toimetulek“ (61 osalejat koos lastevanematega), kogemusseminar 

„Keerulised suhted“ ja „Tuletõrjeõppus ja loeng “ nii Elva kui Peedu majas. 

2.3. Väljaspool oma asutust võimaldati personalile koolitusi teemadel „Mõttemustrite muutmisest“, 

„Loominguline uurimine ja STEAM Park“, konverents “Teekond abivajava lapseni”,  „Linnud 

asulas“, visioonipäev „Ennetustöö ja koostöö Elva vallas“, „Koostöökohad SA Laste- ja 

Perekeskuse rehabilitatsioonikeskusega“, „Integreeritud lähenemine laste vaimse tervise 

toetamisel“, „Lapsehoidja koolitus“, „Erinevate erivajadustega õppijate õppekeskkonna 

kujundamine kaasavas õppes (rõhuasetusega andekale lapsele)“. 

2.4. Arenguvestlused viidi sel õppeaastal läbi kõikide rühmameeskondadega, vajadusel sama 

meeskonnaga korduvalt. Personali rahulolu küsitluste tulemusena individuaalselt kujunes selle 

õppeaastaga rahulolu määraks 81% (sama, mis eelmisel korral). 

2.5. Seoses õpetajate päevaga korraldati personalile tänulõuna Waksal Wabrikus koos muusik Rolf 

Roosaluga. Samas väljastati Elva Lasteaed Õnneseen personalile ja koostööpartneritele 

alljärgnevad tänukirjad: 
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Elva Lasteaed Õnneseen tänukirjad: 
AASTA ÕPETAJA 2018 – Kristi Kajupank (Päikesepaide rühmaõpetaja) ja Karin Mölder 

(Päikesejänkude rühmaõpetaja) 

AASTA TEGUSAIM 2018  – Ene Juhanson (Naerupõnnide õpetaja abi) ja Kerli Väinsalu 

(Päikesejänkude õpetaja abi) 

AASTA SÄRAV TÄHT 2018 – Marju Jõks (Tervisejutside rühmaõpetaja) 

AASTA SÕBRAÕLG 2018 – Marge Abermann (tugiisik) 

AASTA ÕUESÕPPE ÕPETAJA 2018 – Irena Lümat (Vembutembude rühmaõpetaja)   

AASTA TERVISEDENDAJA 2018 – Aigi Kapten (õppealajuhataja) 

AASTA PROJEKTIJUHT 2018 – Urve Grossthal (Õunajusside rühmaõpetaja) 

AASTA ILULOOJA 2018 – Kersti Voolaid (Tervisejutside rühmaõpetaja) 

AASTA KOOSTÖÖALTIM TIIM 2018 – Tähetäpside rühm (Eve Tiirik, Krista Õis ja Tiina Raja)   

AASTA KOOSTÖÖPARTNER 2018 – Lendteater (Aire Pajur ja Margus Möll) 

Tartumaa aasta õpetaja 2018 laureaat ja Eesti Vabariigi auhinnagala „Eestimaa õpib ja 

tänab” Tartumaa finalist oli Ülle Lepisk (logopeed). 

2.6. Tunnustusena kasutame Elva Lasteaed Õnneseen FB lehele ülespandud päevakohaseid 

pildigaleriisid, kus kajastatakse ürituste korraldajaid ja õnnestunumaid episoode. Lasteaia 

veebilehel peab blogi Elva Lasteaia Õnneseen meedia arendustegevuse töörühma juht Marju Jõks. 

Kõige enam hinnatakse suulist kiitvat tunnustust ja personaalseid vestlusi. 

 

 

3. KOOSTÖÖ HUVIGRUPPIDEGA – hinnang: suurepärane. 

 

Huvigrupp Koostöö vorm Hinnang 

Ajaleht „Elva Postipoiss“ "Mõttekoda andis palju uusi ideid" Suurepärane 

"Laadal sai sööki ja jooki" Suurepärane 

"Õnneseen tänas kollektiivi ja toetajaid" Suurepärane 

"Hinda seda, mis on hästi" Suurepärane 

"Õnneseenes käisid külas lasteaednikud Narvast" Suurepärane 

"Muusika ei ole kunagi igav" Suurepärane 

"Ka Õnneseen oli lipuehtes" Suurepärane 

Altia Judoklubi Tähetäpside, Tervisejutside ja Vembutembude huviring Suurepärane 

Autismikool Koolitus "Autistliku ja ATH lapse toetamine, mõistmine ja 

emotsioonid" 

Suurepärane 

AS PK Oliver Söödava iluaia multš Suurepärane 

Avera Traiding OÜ Rõõmurullide ja Naerupõnnide koristusvahendid ja 

puhastusvahendid 

Väga hea 

Tähetäpside koristusvahendid ja puhastusvahendid Suurepärane 

Crause Tantsukool Tähetäpside, Tervisejütside, Vembutembude huviring Suurepärane 

Eesti Lastevanemate Liit Koolitus "Koostöö ja suhtlemine lapsevanematega" Suurepärane 

Eesti Logopeedide Ühing Koolitused tugispetsialistidele Väga hea 

Eesti Maanteemuuseum Tähetäpside ekskursioon Suurepärane 
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Eesti Sõjamuuseum Tähetäpsid, Tervisejutsid ning Naerupõnnid Soomusrongil 

"Wabadus" 

Suurepärane 

Elistvere Loomapark Vandersellide ekskursioon Väga hea 

Naerupõnnide ekskursioon Suurepärane 

Elva Gümnaasium Tähetäpsideleja Päikesejänkudele putukahotelli rühma 

toomine 

Suurepärane 

Tervisejutsid, Tervisejutsid, Naerupõnnid ja Pähklipurejad 

eelkoolis 

Väga hea 

EG kohtumine koolieelikute rühmade lastevanematega Suurepärane 

Koolieelikute õppekäik "Lõunasöök koolis" Tähetäpsid, 

Tervisejutsid, Naerupõnnid 

Suurepärane 

Söödava iluaia taimekastide valmistamine Väga hea 

Elva Haigla Tähetäpside õppekäik Suurepärane 

Elva Kultuurikeskus Tähetäpsid ja Naerupõnnid erinevate kunstinäituse 

külastamine  

Suurepärane 

Tähetäpside "Naeris" Mitteteatrite XIII festivalil Suurepärane 

Pähklipurejate "Jussike ja pühapäev" Mitteteatrite XIII 

festival 

Hea 

Tähetäpsid, Rõõmurullid, Pähklipurejad, Vembutembude 

"Sööbik ja Pisik" etendusel 

Väga hea 

Mürakarud, Naerupõnnid ja Tervisejutsid Mitteteatrite XIII 

festivalil pealtvaatajana 

Suurepärane 

Mürakarud "Sipsiku" etendust vaatamas Suurepärane 

Helitehinka rent Suurepärane 

Vembutembud Mitteteatrite XIII festivalil etendusega "Tee 

tööd töö ajal..." 

Suurepärane 

Elva Naiskodukaitse Elva kodutütarde õppeprogramm Tervisejutside rühmas 

"Peidetud suhkrud toidus ja joogis" 

Hea 

Elva Konsum Tähetäpside, Vembutembude, Tervisejutside ja Naerupõnnide 

õppekäigud 

Suurepärane 

Elva Lasteaed Murumuna Tervisejutsid, Tähetäpsid, Rõõmurullid, Vandersellid ja 

Vembutembud näitustel "Jahitrofeed" ja "Munadepühad" 

Suurepärane 

Naerupõnnid näitusel "Jahitrofeed" Väga hea 

Koolieelikute kohtumisüritus (Pähklipurejad, Tervisejutsid, 

Tähetäpsid) ja kostüümide laenutus 

Suurepärane 

Elva Linnaraamatukogu Tervisejutside ja Mürakarude 2 õppeprogrammi 

raamatukogus 

Suurepärane 

Pähklipurejate ja Tähetäpside raamatuvara laenutamine Suurepärane 

Tähetäpsid pidev raamatute laenutamine ja näituste 

külastamine (mõlemad koos lastega) 

Suurepärane 

Koolitus "Linnud asulas" Väga hea 

Elva Vallavalitsus Tähetäpsideja Pähklipurejate õppekäik Suurepärane 

Visioonipäev "Ennetustöö ja koostöö Elva vallas" Väga hea 

Haridusasutuste juhtide nõupidamised Väga hea 

Koolitus "Arno" Hea 

Lastekaitsespetsialisti tugi Väga hea 
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Finantsosakonna raamatupidajate tegevus Väga hea 

Elva Kodukandi päeval esinemas Väga hea 

Infotehnoloogianõuniku abi Väga hea 

Elva Muusikakool Tähetäpsid, Tervisejutsid, Pähklipurejad ja Naerupõnnid 

koolieelikute kontserdil 

Suurepärane 

Elva Männilinna Ilusalong Tähetäpside õppekäik On 

arenguruumi 

Elva Pesumaja Tervisejutside, Tähetäpside ja Mürakarude õppekäik Suurepärane 

Elva Postimaja Tähetäpside õppekäik Suurepärane 

Vandersellide õppekäik Väga hea 

Elva Päästeamet Vembutembude õppekäik Suurepärane 

Elva Raamatukauplus 

Büroo Pluss 

Tähetäpside õppekäik Suurepärane 

Õppevahendid ja kontoritarbed (Vembutembud, Tähetäpsid, 

Mürakarud, Naerupõnnid, Rõõmurullid, Tervisejutsid, 

Pääsulinnud) 

Suurepärane 

Elva Õmblusvabrik 

Svensson 

Tähetäpside õppekäik Suurepärane 

Enics Tähetäpside õppekäik Suurepärane 

Est Product OÜ Söödava iluaia veetünn ja komposter Hea 

FNA OÜ Vembutembude pildistamine Väga hea 

Tähetäpside pildistamine Hea 

Päikesejänkude pildistamine Väga hea 

Pääsulindude pildistamine Väga hea 

Rõõmurullide pildistamine Väga hea 

Tervisejutside pildistamine Suurepärane 

Mürakarude pildistamine Väga hea 

Naerupõnnide pildistamine Hea 

Haridus- ja 

Teadusministeerium 
Kandidaadi esitamine tänuüritusele „Eestimaa õpib ja tänab“ Suurepärane 

Tartumaa haridusjuhtide infopäevad Väga hea 

Tartumaa Aasta õpetaja 2018 kandidaadi esitamine Suurepärane 

Rahulolu küsitlused SA Innove´ga Väga hea 

Hariduse Infotehnoloogia 

Sihtasutus - HITSA 

Haridustehnoloogi koolitus Väga hea 

Hellenurme vesiveski Tervisejutside õppeprogramm "Veest leivani" Väga hea 

Hiiumaa Ametikool Koolitus "Söödav iluaed" Väga hea 

Hoolekogu 

 

 

 

 

 

 

 

Pähklipurejate rühmakoosolek Suurepärane 

Pähklipurejate hoolekogu esindaja abi ja toetus rühma töö 

korraldamisel 

Suurepärane 

Naerupõnnide rühmakoosolek 

Hea (vähene 

osavõtt)  

Naerupõnnide hoolekogu esindamine Suurepärane 

Tähetäpside rühmakoosolekud Suurepärane 
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Päikesepaide rühmakoosolek Suurepärane 

Rõõmurullide rühmakoosolek Väga hea 

Vandersellide hoolekogu esindaja Suurepärane 

Vandersellide rühmakoosolek Väga hea 

Mürakarude rühmakoosolek Väga hea 

Vembutembude rühmakoosolek 

Hea (vähene 

osavõtt)  

Tervisejutside rühmakoosolek Väga hea 

Päikesejänkude koosolek Väga hea 

Pääsulindude rühmakoosolek Väga hea 

Pääsulindude hoolekogu esindamine 

Hea (vähene 

osavõtt)  

Hoolekogu koosolekud Väga hea 

Õpetajate esindaja hoolekogu koosolekutel Suurepärane 

Aasta tegevuskava 2018-2019 kinnitamine Väga hea 

Rühmakoosseisude kinnitamine Väga hea 

Info edastamine rühmade lapsevanematele Väga hea 

2018-2019. õa töö kokkuvõtte hinnangu kinnitamine Väga hea 

2016-2019 sisehindamise aruande ja tulemusnäitajate 

kooskõlastamine 

Väga hea 

Inga Ilusalong Tervisejutside õppekäik Suurepärane 

Ivica Mägi Autismikool "Autistliku ja ATH lapse probleemne käitumine", Tiina Oetjen 

ja Riina Rooleht 

Väga hea 

Jalgpalliklubi FC Elva 

MTÜ 

Naerupõnnide, Vembutembude ja Mürakarude huviring Suurepärane 

Jääaja Keskus Tervisejutsid õppekäik Väga hea 

Naerupõnnide õppekäik "Mammutipoeg Äksel tuleb külla" Suurepärane 

Kaitseliit Naerupõnnid EV 101 paraad (Kaitseliidu Elva Malevkond) Suurepärane 

Kaspri talu OÜ Vandersellide õppekäik Kaspri tallu Suurepärane 

Mürakarude, Tähetäpside õppekäik Hea 

Kaubapakkujad: Matu 

Lastekaubad OÜ, Puitlelu 

OÜ, A@T Trading OÜ, 

Miljon Miksi OÜ, Kaare 

Lelula OÜ, Lelunurk.ee, 

Lendliis OÜ, Kesk-Eesti 

Mööbel OÜ, Apollo 

Kauplused OÜ, AS Bit, 

DLB Trading OÜ, 

Büroomaailm, aialadu.ee, 

Klotsimaagia OÜ 

Putilelu OÜ arved alguses ilma käibemaksudeta On 

arenguruumi 

Ostlejad Tähetäpsid, Mürakarud, Tervisejutsid, Naerupõnnid, 

Rõõmurullid 

On 

arenguruumi 

Matu Lastekaubadel väga pikk ooteaeg Hea 

Klotsimaagia OÜ praak legolaud ja pikk infosulg 

On 

arenguruumi 

Miljon Miksi OÜ pikk ooteaeg 

On 

arenguruumi 

Kataköök OÜ Catering Suurepärane 

Keskkonnainvesteeringute 

Keskus – KIK 

Mürakarude õppekäik Suurepärane 

Tähetäpside õppekäik Järvemuuseumi On 

arenguruumi 
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Tervisejutside õppekäik Järvemuuseumisse "Veeselgrootud" Suurepärane 

Kiidjärve külastuskeskus - 

RMK 

Naerupõnnide õppekäik "Mammutipoeg Äksel tuleb külla" Suurepärane 

RKM Kiidjärve 

külastuskeskus 

Vandersellide õppeprogramm "Elas metsas Mutionu" Suurepärane 

Lastekaitse Liit Projekt "Kiusamisest vaba lasteaed" Suurepärane 

Lasteteatrid Teater "Sõber" etendused (Mürakarud, Vembutembud, 

Tervisejutsid, Naerupõnnid, Rõõmurullid, Pähklipurejad, 

Pääsulinnud, Tähetäpsid) 

Suurepärane 

Lego Education Academy Haridustehnoloogide koolitus SteamPark Suurepärane 

Lendteater Tervisejutsid ja Vembutembud etendusel "Teofrastus" Suurepärane 

Mürakarud etendusel "Kadunud kingikott" Suurepärane 

Tervisejutside ja Vembutembude jõulukontsert "Jõulude 

ootel" 

Suurepärane 

LKÜ Kotkas Personali ja hoolekogu koolitus "Avatud ruum" Suurepärane 

Marepleks OÜ Tähetäpside õppekäik Väga hea 

MTÜ Innovaatilised 

Koolitused 

Eesti Lastevanemate Liidu koolitus "Konfliktidega 

toimetulek" 

Väga hea 

MTÜ Spordiürituste 

korraldamise klubi 

koostöös SEB pangaga 

Maijooks 2019 Väga hea 

EV 100/Eesti Ööjooks -Talve eri Rakveres Suurepärane 

Muusikaõpetajate 

ainesektsioon 

Kogemuslik õppeseminar " Erivajadusega laps 

muusikategevuses" 

Suurepärane 

Ainesektsiooni aasta lõpetamine ja koolituspäev Alatskivil Suurepärane 

Koolitus "Mudilaste muusika" (K. Parol) Suurepärane 

Tartu maakonna lasteaedade laulupäev Suurepärane 

Koolitus "Laule, mänge ja tantse 2-7 aastastele lastele" Suurepärane 

Koolitus "Laulan, mängin, loon" (L. Piir ja P. Siht, 

Musaklubi) 

Suurepärane 

Mänguasjamuuseum Naerupõnnide emadepäev Suurepärane 

Tähetäpside õppekäik Suurepärane 

Narva Kolledž Tähetäpside ja Pähklipurejate avatud tegevused Ida-Virumaa 

õpetajatele 

Suurepärane 

Nupu ilusalong Mürakarude õppekäik Hea 

Nõo Hambaravi Tähetäpside Haridusprojekt LA Õnneseenes  Suurepärane 

Nõo Lasteaed Krõll Koolieelikute õuesõppe projekt "Õpina õues, tervis põues" 

(Pähklipurejad, Naerupõnnid, Tähetäpsid, Tervisejutsid) 

Suurepärane 

Omniva Tähetäpside õppekäik Suurepärane 

Otepää Maarja kirik Peedu rühmade õppekäik Väga hea 

Otepää Talispordimuuseum Naerupõnnide õppekäik Suurepärane 

Otepää Winterplace Tervisejutside jõululustimine Winterplace-is Suurepärane 

OÜ Luwi K. Jürisoo ja K. Kuznetsov koolitusel "Loov- ja rollimängud 

koolieelses eas". 

Suurepärane 

M. Kremer, T. Oetjen Angela Jakobsoni koolitusel 

"Probleemne käitumine või oskuste õppemeetodid". 

Väga hea 
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OÜ Tuleoht Tähetäpside tuleohutuskoolitus Suurepärane 

Paadi Pagar Leivanädala tähistamine Suurepärane 

Paberi- ja trükimuuseum Tähetäpside õppekäik Suurepärane 

Palupera Agro OÜ Vandersellide õppekäik Suurepärane 

Peotuba Pilla-Palla Vandersellid Margit Aasmaa nukuetendusel "Punamütsike"  Suurepärane 

Perearst Merle Raidoja OÜ Mürakarudele esmaabi koolitus Suurepärane 

Ponimaa OÜ 

 

 

Naerupõnnide ekskursioon Hea 

Vandersellide ekskursioon Suurepärane 

Rõõmurullide ekskursioon Suurepärane 

Printerikeskus e Kris 

Grupp OÜ 

Raamatukogu printeri hooldus Suurepärane 

Pubi 11 Tähetäpside õppekäik Suurepärane 

Puhja Lasteaed Pääsusilm Koolitus "Mõttemustrite muutmisest" (R. Rätsep) Suurepärane 

Põlva Talurahvamuuseum Tähetäpside ekskursioon Suurepärane 

Respom Auto Tähetäpside õppekäik Väga hea 

Rivor Trans OÜ Transportteenus  Väga hea 

Räpina Aianduskool Koolitus Suurepärane 

Toidulaada partnerid: 

Rõngu Pagar, AS Bacula, 

Rõngu Mahl, Nõo 

Lihatööstus, talunik Arno 

Sildnik ja Luule-Mare 

Salumets, Kaasiku 

mahetalu OÜ 

Heategevuslik toidulaat „Eelista Eestimaist!“ Suurepärane 

SA Elva Laste- ja 

Perekeskus 

Mõttekoda "Koostöö võrgustiku loomine" Väga hea 

Konverents "Teekond abivajava lapseni" Väga hea 

SA Elva Teenused Toitlustamine (Pähklipurejad) Suurepärane 

Toitlustus - Tervisejutsid, Vembutembud, Mürakarud, 

Naerupõnnid, Pääsulinnud, Päikesejänkud, Rõõmurullid 

Väga hea 

Haldus (Kaire remonditeenus)-Naerupõnnid Väga hea 

Hooldus (Svea ruumide koristus)- Naerupõnnid Väga hea 

SA Luke Mõis Pähklipurejate õppeprogramm "Mõisa muinasjutt" Väga hea 

Vandersellide õppeprogramm "Sügis mõisapargis". Suurepärane 

Rõõmurullide õppeprogramm "Loodust uurima 

kaisuloomaga". 

Väga hea 

Spordiklubi Airi Vembutembude, Naerupõnnide ja Rõõmurullide, Mürakarude 

huviring, 

Suurepärane 

Taevaskoja külastuskeskus Tervisejutsid ja Vembutembud õppeprogrammil 

“Taevaskojad – looduse pühakoda” 

Väga hea 

Tahmamees OÜ Printerite (Kyocera, Samsung, Epson) tahmakasettidega 

varustatus Väga hea 

Tartu Kutsehariduskeskus Margit Kremer osales CAP programmi koolitajate koolitusel Väga hea 

Tartu Loodusmuuseum Tervisejutside õppekäik "Elavnurk" Suurepärane 
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Tartu Rajaleidja Keskus Spetsialistide vaatlused ja nõustamine Vembutembude ja 

Mürakarude rühmas 

Väga hea 

Tartu Tervishoiu Kõrgkool Praktikajuhendajate tänuüritus, Praktikajuhendajate 

baaskoolitus (L.Kanarik) 

Suurepärane 

Tartu Ülikool Koolitus "Koolieeliku vaimse arengu hindamine J. Strebeleva 

järgi" 

Suurepärane 

 
"Autistliku ja ATH lapse probleemne käitumine"(Riina 

Rooleht) 

Väga hea 

 
Erinevate erivajadustega õppijate õppekeskkonna 

kujundamine kaasavasõppes (rõhuasetus andekale õppijale) 

(E. Tiirik) 

Väga hea 

Tartu Rahvaülikool Koolitused: "Koostöö elavaloomulise ja rahutu lapsega," 

Tõhus koostöö lapsevanemaga" 

Väga hea 

Tartumaa lasteaiajuhtide 

ainesektsioon 

Koolituspäevad "Läti lasteaiad", "Laste vaimne tervis", 

"Toimetulek keeruliste isikutega", "Rahvusvahelised 

projektid", "Dokumendihaldus" 

Väga hea 

Tartumaa lasteaiaõpetajate 

ainesektsioon 

Meisterdamise õpituba Tõrvandi Lasteaias Rüblik Suurepärane 

Koolitus Soinaste Lasteaed Laululind Väga hea 

Koolitus Melliste Algkool-Lasteaias "Erivajaduste 

märkamine ja sekkumine kui lapse arengu võti". 

Hea 

Tabivere ja Palamuse Lasteaedade ühiskülastus Väga hea 

Tartumaa 

Tervisespordikeskus 

Vembutembude isadepäev Väga hea 

Väike väerada Suurepärane 

Tartumaa Tervisetuba TEL koosolek Suurepärane 

Teaduskeskus AHHAA Tähetäpside õppekäik Suurepärane 

Teater Vanemuine Tähetäpside õppekäik "Kollase Kassi teatrituba" Suurepärane 

Tervisejutsid etendusel „Põrsas Desmond ja sookolli lõks" Suurepärane 

Teatri Kodu Tervisejutsid etendusel "Klaabu"  Suurepärane 

Tera Peedu Kool Eelkool -Tervisejutsid, Naerupõnnid, Tähetäpsid Suurepärane 

Eelkool Pähklipurejad Suurepärane 

Pähklipurejate ja TERA mardipäeva ja kadripäeva 

tähistamine 

Suurepärane 

Jõuluetendus Pähklipurejatele Suurepärane 

Tootjavastusorganisatsioon 

OÜ 

Jäätmealane õppepäev "Mina hoian loodust" Väga hea 

Tõravere Observatoorium Naerupõnnide isadepäev Suurepärane 

Tähetäpside isadepäev Suurepärane 

Tõravere Trükikoda Pähklipurejate MTF kava trükkimine Suurepärane 

Vapramäe-Vellavere-

Vitipalu SA – VVV SA 

  

Mürakarude loodusprogrammid "Tigu" ja "Mesilane". Suurepärane 

Vembutembude loodusprogramm "Päevakoera päev". Suurepärane 

Päikesejänkude loodusprogramm" Meie Meeled" Suurepärane 

Pähklipurejate õppeprogramm "Päevakoera päev" Väga hea 

Naerupõnnide koolieelikud sügismatkal Hea 
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Tervisejutside õppeprogramm "Orava aastaring" Suurepärane 

Pääsulindude õppeprogramm "Muusika looduses". Hea 

Pähklipurejad koolieelikute ühismatkal Väga hea 

Via Naturale Tervisedenduse koolitused  Väga hea 

Vudila Mängumaa OÜ Naerupõnnid ja Tähetäpsid jõulumaal Suurepärane 

Waksal Wabrik OÜ Personali ja koostööpartnerite tänuõhtu Suurepärane 

Ülenurme 

Põllumajandusmuuseum 

Tervisejutside ja Tähetäpside õppekäik Suurepärane 

 
 

4.    RESSURSSIDE JUHTIMINE – hinnang: väga hea. 

4.1.  Eelarveliste ressursside juhtimine. Eelarve koostamisel lähtutakse Elva linna investeeringute 

kavast, lasteaia arengukavast ja põhimäärusest. 2018. aasta investeeringuks oli Peedu majade 

õuealale uue piirdeaia paigaldamine. Suvel on remonditud õuealade atraktsioone. 

4.2. Materiaal-tehnilise baasi arendamine. Lasteaia hea materiaal-tehniline baas loob lastele sobiva 

arengukeskkonna ja personalile hea töökeskkonna. Lähtudes lasteaia eelarvest ja arengukava 

eesmärkidest ning prioriteetidest on 2018-2019. õa Elva maja rühmadesse soetatud uut 

rühmamööblit. Pähklipurejate rühm sai ühe laste laua, Rõõmurullide ja Vandersellide rühm 

legolaua ja Pääsulindude rühm sobilikumad laste toolid 6 tk. Laste loovtööde paigutamiseks on 

nüüd Tähetäpside, Naerupõnnide ja Mürakarude rühmas sahtlitega riiulid. Mürakarude rühma 

soetati ka uus rühmamööbel ja nukunurga peeglilaud. Peeglilaua oma nukunurka soetasid ka 

Rõõmurullid. Valamukapp paigaldati Tervisejutside ja Vandersellide rühma ning radiaatoripiirded 

Päikesepaide rühma. Eripedagoogi kabinetti soetati lastelaud koos toolidega.  

Elva maja õuealal teostati puude hoolduslõikust, paigaldati majandusõue läbiv turvaaed ja 

paigaldati olemasoleva amortiseerunud mängulinnaku asemele uus mängulinnak Praktik. 

Lepinguliste hooldustööde ja teenuste partnerid on võrreldes eelmise õppeaastaga jäänud 

üldjoontes samaks. Elva majas on kaugküte. Lasteaeda varustab soojusega Elva Soojus OÜ Elva 

haigla katlamaja. Peedu majades on maaküttel põhinev põrandaküte. Vee- ja 

kanalisatsioonilepingud on sõlmitud AS Emajõe Veevärgiga. Alates 2018. aasta sügisest osutab 

lasteaiale toitlustus- ja alates jaanuarist ka haldusteenust Elva Teenused SA. Pesu pesemise teenust 

saadakse OÜ Elwa Pesumajalt. Territooriumide heakorra ja inventari korrashoiu alal tehakse 

koostööd Elva Varahalduse OÜ-ga. Lasteaia elektrisüsteemide hooldusega tegeleb AUB Grupp 

OÜ. Ventilatsiooniseadmete ja -süsteemide lepingulist hooldust teostab Diamond Team OÜ. 

Valve- ja tulekahjusignalisatsioonisüsteemide hooldus on G4S, Seelion OÜ ja AS Selko Security 

hallata. Porivaipade vahetust viib läbi Berendsen Textile Service AS. Prügiveo lepingupartner on 

Eesti Keskkonnateenused AS. Elva maja õueala territooriumi valvamisel, lasteasutuse vara 

kaitseks ning laste ja töötajate turvalisuse tagamiseks kasutatakse videovalvekaameratel põhinevat 

valvesüsteemi. 

Oleme jätkanud ka 2011. aastast alustatud ühtset rühmaraha süsteemi, mis võimaldab paremini 

korraldada rühma õppe- ja mänguvahendite soetamist. 

4.3. Inforessursside juhtimine. Kõik rühmad on varustatud arvutitega ja interneti püsiühendusel 

põhineva töökohaga. 2018. aasta lõpus soetati kolm uut arvutikomplekti ja 2019. aasta alguses 

veel neli uut lauaarvuti komplekti. Päikesejänkude rühma soetati uus tindiprinter.  

Põhiliseks lasteaia dokumentide ja muude infomaterjalide edastamiseks kanaliteks on kasutusel 

internetipõhine infosüsteem ELIIS ja elektrooniline dokumendihaldussüsteem Amphora. 
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5. ÕPPE- JA KASVATUSPROTSESS – hinnang: väga hea. 

 

Õppe- ja kasvatustöö korraldus lähtub 1. märtsist 2009 „Koolieelse lasteasutuse riiklikust 

õppekavast”, „Koolieelse lasteasutuse seadusest” ja Elva Lasteaed Õnneseen õppekavast 2017-

2018. Planeerimine ja tegevuste eesmärgistamine rühmades toimub lapsest lähtuvalt  

nädalaplaanide alusel. 

Elva Lasteaias Õnneseen tegutsesid tasuliste huviringidena võistlusvõimlemise ja võistlustantsu 

eelkursused. Lasteaia arendustegevuse liikumistöörühma juht Veiko Haan algatas pilootprojektina 

lõunase trenni koolieelikutele.  Muusikatöörühma juht Siim Jaanson  tegeleb lauluringis lastega, 

kellega minnakse õa jooksul oma lasteaeda esindama väljapoole oma asutust. 

 

5.1. Ühissündmused 

 

11 rühma õppeaasta kokkuvõtete ja kogu personali küsitluste põhjal selgusid õppeaasta 

ühissündmuste eredamad hetked. 

 

Kõige populaarsemaks osutus kevadpidu töötubadega „Harjutamine teeb meistriks!“ (22 häält). 

Teise koha väärilisteks hinnati Õnneseene „Söödav iluaed“" (19 häält). 

Kolmandale auväärsele kohale paigutati Õnneseene heategevuslik toidulaat „Eelista 

Eestimaist!“ (16 häält). 

Järgnesid: Teater "Sõber" etendused (10 häält), personali ja koostööpartnerite tänuõhtu Waksal 

Wabrikus (10 häält), personali ja hoolekogu „Avatud Ruum“ (7 häält) jne. 

 

Nimetuse „Aasta tegu 2018-2019“ pälvis kevadpidu töötubadega „Harjutamine teeb 

meistriks“. 

 

Meeleolukate ühisettevõtmistena toome juhtkonna poolt välja aastaringse maja dekoreerimise: 

isetegemist ja töökasvatust sümboliseerivate käekontuuridest jõulukuuskede ja -pärgade, 

päkapikkude, põhjapõtrade, jäneste ja tulpidega rühma- ja ühisstendid. 

 

5.2. Näitused: „Sügisannid“, fotonäitus „Minu pere“, „Spordivõistlustelt saadud medalid ja 

karikad“, fotonäitus „Sõber Karu kodused tööd“, püsinäitus „Töökasvatus“, „Meisterda koos 

vanemaga“, „Minu issi enne ja nüüd“, „Saed“, „Vanad aabitsad“, „Vanad asjad“, „Meeste 

tööriistad“, „Kuuseehted“ ja „Roheline kasvualad“. 

 

5.3.Arendustegevus ja keskkonna kujundamine 

 

 Rekvisiidilao inventuur ja hoiukastide uuendamine ning märgistamine. 

 Hästi toimivad nii Infosüsteemi keskkond ELIIS, Facebooki leht Elva Lasteaed Õnneseen ning 

lasteaia veebiblogi. Need võimaldavad kiiresti edastada kõiki olulisi tegemisi sõnas ja pildis, 

nii rühmades kui lasteaias ning saada tagasisidet.  

 Kõik vajalikud dokumendid on ELIISis ja lasteaia kodulehel kättesaadavad. 

 Kogu lasteaia personal on andnud oma panuse meie asutuse töö edenemisele vastavalt sellele, 

milles keegi on tundnud oma võimekust. Koostöö on olnud väga hea. 

 

5.4. Tervisedendus 

 

 Lisaks igapäevasele lõimitud tegevusele käsitleti igas kuus ühte kindlat lasteaia õppekavas 

kajastuvat terviseteemat. 

 Lähtuvalt õppeaasta projektipõhisest suunitlusest pöörati suuremat tähelepanu lapsest 

lähtuvale kasvatusele eesmärgiga arendada nende eneseteeninduse ja päris töö oskusi. 
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 Planeeritud õuesõppe käigus arendati koostöö oskusi, õpiti vaatlema, kuulama ja hoolima, 

saadi aru vastutustundest, peeti läbirääkimisi, lahendati probleeme ja jõuti kaaslastega 

kokkuleppele. 

 Seisame endiselt laste täisväärtusliku ja tervisliku toitlustamise eest. Viisime rühmades läbi 

küsitlused, kuidas lapsed ja personal  Elva Teenused SA toitlustamisega rahul on. 

 Korraldasime tervisliku toitumise töötoa prsonalile. 

 Lasteaia traditsioonidest tulenevalt korraldati heategevuslikku toidulaata „Eelista Eestimaist!“, 

korraldati spordipäevi, matkati VVV SA matkaradadel, käidi õppekäikudel. 

 Toimis liikumispäevikute süsteem, mille kohaselt kõik rühmad panid ühisserveris kirja kõik 

väljaspool õueala läbiviidud õppekäigud. 

 Eesmärgiga kujundada laste sotsiaalseid käitumismudeleid rakendab lasteaia 6 rühma 

(Vandersellid, Tähetäpsid, Tervisejutsid, Pähklipurejad, Mürakarud ja Naerupõnnid) projekti 

„Kiusamisest vaba lasteaed” metoodikat. 

 Osalesime Tervist Edendavate Lasteaedade aktiivi nõupidamistel ja koolituspäevadel. 

 Õppeaasta lõppes töökasvatuse teemaprojekti kokkuvõtva  sündmusega „Harjutamine teeb 

meistriks!“.  

 

5.5. 2019-2020. õa uus teemaprojekt sünnib koostöös Eesti Ornitoloogia Ühinguga. Teemaks 

„Õnneseene sulissõbrad keeles ja meeles“. Täpsemad eesmärgid ja õppe-kasvatustegevused 

selguvad augusti lõpus ja septembri alguses. 

 

Koondhinnang lasteasutuse õppe- ja kasvatustegevusele on „väga hea“. 

 

 

      /allkirjastatud digitaalselt/ 

Koostaja: Aigi Kapten             

      

Kuupäev: 13.06.2019.a 


